
पू�र्वी� क्षे�त्र का
र्या
�लर्या  ,   का�लका
ता
 से� सेम्बन्धि��ता ने�मी� आदे�श से�  .06/37-  जी�  -11   दिदेने
�का   22.04.2022  
Routine Order No.06 /37-G-20 dated 22.04.2022 in respect of Eastern Zone Office, Kolkata

 

1.       मी�ख्र्या मी
नेदि!त्रका
र का�  पूदे पूर दिनेर्यादिमीता आ�
र पूर पूदे�� नेदिता 
PROMOTION TO THE POST OF CHIEF DRAFTSMAN ON REGULAR BASIS
 

भा
रता का�  मीहा
सेर्वी%क्षेका का�  दिदेने
�का 02.03.2022 का�  पूत्र से�. से�-1319/1800 (1) का�  अने�से
र पू�र्वी� क्षे�त्र का
र्या
�लर्या

का�  दिनेम् नेलिललि(ता मी
नेदि!त्रका
र दि)दिर्वीजीने-। का� मी�ख्र्या मी
नेदि!त्रका
र का�  पूदे पूर दिनेर्यादिमीता आ�
र पूर र्वी�ताने मी+दि,-क् से का�  ल�र्वील 7

मी/ उनेका�  ने
मी का�  सेम् मी�( र्वीदि1�ता दितालि2 से� पूदे�� नेदिता प्रदे
ने का4 जी
ता� हा+।

As per  S.G.  Letter  No.  से�-1319/1800(1) dated 02.03.2022 the undermentioned Draftsman Div.I  of

Eastern Zone is hereby promoted to the post of Chief Draftsman on regular basis in the level 7 of Pay Matrix with
effect from the date shown against the name below:

 

क्रमी
से�.
Sl.
No.

ने
मी एर्वी� पूदेने
मी
Name &

Designation

लिजीसे पूदे पूर पूदे�� नेदिता
का4 जी
ता� हा+

Post to which
promoted

र्वी�ताने मी+दि,-क् से मी/
ल�र्वील

Level in Pay
Matrix

ल
गू� हा�ने� का4
दितालि2

Date of effect

प्र
लि�का
र
Authority

1 Smt.  Mahuya  Das
Gupta

Chief Draftsman Level 7 01.04.2022 S.G.  Letter  No.  से�-1319/1800 (1)
dated 02.03.2022

 

i. प्रमी
दि1ता दिकार्या
 जी
ता
 हा+ दिकाइसे का
र्या
�लर्या मी/ इनेका�  दिर्वीरूद्ध का�ई अने�श
सेदिनेका का
र्या�र्वी
हा� /सेताका� ता
 जी
�! / देण् )लन्धिम्बता नेहा=

हा+। 
              Certified that no disciplinary proceedings / vigilance case / penalty is pending against him in this office. 

ii.  सेम् ब�लि�ता सेरका
र� कामी�!
र� का� एफ.आर. 22(I) (ए) (1) का�  अ��ने र्वी�ताने दिनेर्याताने हा�ता� दिर्वीकाल् पूप्रस् ता�ता कारने
 हा�गू
 लिजीसे 
का�     

            आ�
र पूर का
र्या
�लर्या अध् र्याक्षे द्वा
र
 र्वी�ताने मी+दि,-क् से का�  नेए ल�र्वील मी/ उनेका
 र्वी�ताने दिनेर्याताने दिकार्या
 जी
एगू
। 

               The concerned government servant is required to exercise an option under FR (22)(I)(a)(1), on that basis 
Head of    

               Office will fix his pay in new level of Pay Matrix.
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      iii.   इसे मीदे मी/ हा�ने� र्वी
ल
 अदितारिरक् ताव् र्यार्यापून्धिE!मी ब�गू
ल र्वी लिसेन्धिक्कामीभा�-स् 2
दिनेका आ�काड़ा
 का� � द्र, का�लका
ता
 का�  लिलए दिर्वीत् ता�र्या 
र्वीर्ष�   

             2022-23 का�  लिलए से�स् र्वी�काJ ता बजी, अने�दे
ने से� पू�र
 दिकार्या
 जी
एगू
 एर्वी� उदि!ता ल�(
 श�र्ष� का�  ने
मी� दिकार्या
 जी
एगू
। 

The extra expenditure involved will be met from the allotted budget grant for the Financial Year 2022-23 of    
WB & Sikkim GDC, Kolkata and debited to the appropriate Head of Account.
 

1.          अस्2
ई पूदेK का4 दिनेर�तारता
 (  CONTINUANCE OF TEMPORARY POST  )  

 

 पू�र्वी� क्षे�त्र का
र्या
�लर्या का�  दिनेम्नेलिललि(ता कामी�!
रिरर्याK का� उनेका�  अस्2
र्या� स्2
पूने
 मी/ दिदेने
�का 01.03.2022 से� आगू
मी� एका
र्वीर्ष� का4 अर्वीलि� का�  लिलए अ2र्वी
 ऐसे� अ�र्या आदे�श जी
र� दिकार्या� जी
ने� ताका जी� भा� पूहाल� हा�, दिनेर�तार से�र्वी
 का4 एतादेM द्वा
र
 स्र्वी�काJ दिता प्रदे
ने
का4 जी
ता� हा+ | 

Temporary services of the following staff of Eastern Zone are extended for one year from 01.03.2022 or any further
orders, whichever is earlier.   

 

क्रमी
से�.
Sl.
No.

ने
मी र्वी पूदेने
मी
Name & Designation

श्री�/श्री�मीता�//का� मी
र� Shri/Smt./Km.

एमी,�एसे का�  रूपू मी/ सेरका
र� से�र्वी

मी/ दिनेर्या�दिO का4 दितालि2

Date of appointment in Govt.
Service as MTS

मी+दि,-क्से मी/
ल�र्वील

Level in Pay
Matrix

सेरका
र� से�र्वी
 मी/
दिनेर�तारता
 का4 अर्वीलि�
Period of temporary

service

दि,प्पू1�
Remarks

1. Tamal Nandi S/o Late Tapan 
Kumar Nandi, MTS

06.09.2021 Level -1 01-03-2022
to 

28-02-2023

Temporary

2. Anwesha Samanta D/o Amal 
Samanta, MTS

08.09.2021 Level -1 01-03-2022
to 

28-02-2023

Temporary

3. Jyotirmoy Hazra S/o Tapan 
Kumar Hazra, MTS

08.09.2021 Level -1 01-03-2022
to 

28-02-2023

Temporary

4. Samaresh Debnath S/o Amal 
Ch.Debnath, MTS

22.09.2021 Level -1 01-03-2022
to 

28-02-2023

Temporary

 

ii)        अदितारिरO व्र्यार्या का
 र्वीहाने र्वीर्ष�  2022-23 का�  लिलए से�स्र्वी�काJ ता बजी, अने�दे
ने से� पू�र
 दिकार्या
 जी
एगू
 एर्वी� उदि!ता श�र्ष�  का�  ने
मी
दिकार्या
 जी
एगू
 
       The extra expenditure involved will be met from within the sanctioned budget grant for the Financial Year 2022-23 and
debited to the appropriate Head of Account.
 
 
 
 
 
 
 
 

( उदेर्या श�कार प्रसे
दे / Uday Shanker Prasad )

                                                                                                                         

File No.WBSGDC-ADM037(G11)/1/2020-WBSGDC-EZ



दिनेदे�शका / Director

                                                                                 पून्धिE!मी ब�गू
ल एब लिसेन्धिक्कामी जी�)�से�, का�लका
ता

                                                                                                                                         
West Bengal & Sikkim GDC, Kolkata

दिर्वीतार1 :

1. भा
रता का�  मीहा
सेर्वी%क्षेका का
 का
र्या
�लर्या, दे�हार
दे�ने का� से�!ने
2� प्र�दिर्षता। 
2. अपूर मीहा
सेर्वी%क्षेका, पू�र्वी� क्षे�त्र का
र्या
�लर्या, का�लका
ता
 का� से�!ने
2� प्र�दिर्षता। 
3. र्वी�बसे
ई, ए)दिमीदिनेस् ,- �,र, भा
रता�र्या सेर्वी%क्षे1 दिर्वीभा
गू का� आर्वीE र्याका का
र�र्वी
ई हा�ता� प्र�दिर्षता। 
4. प्रभा
र� ल�(
। 
5. फ
ईल- सेम् ब�लि�ता कामी�!
र� का4 व् र्यादिOगूता फ
ईल/से�र्वी
 पू�लिजीका
। 
6. ने�दि,से ब�)�। 
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